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行政管理专业人才培养方案

教育部专业代码 120402 教学管理系统中专业代码 1212

一、培养目标

本专业立足区域经济社会发展，面向建设社会主义现代化国家治理体系和治理能

力的实际需要，培养系统掌握现代行政管理理论、方法和技术，能运用本学科的基

础理论、专门知识和专业技能，具备现代化的管理思维、管理能力以及职业素养，

能够在党政机关、企事业单位、社会组织等部门从事管理或服务工作的复合型、应

用型专业人才。

本专业期待毕业生 3-5年内达到以下具体目标：

培养目标 1：全面了解管理学、政治学、社会学、经济学等基础学科知识，系统

掌握行政管理学、公共管理学、公共政策学、政府经济学、行政法与行政诉讼法等

专业核心课程的基本知识以及学科发展的前沿动态。

培养目标 2：熟悉党和国家行政管理方面的方针、政策及法律法规，了解经济社

会发展的基本态势、趋势与规律。

培养目标 3：熟练掌握文献检索、资料搜集、社会调研、资料分析、问题研究的

基本方法，具有一定的研究能力及解决实际问题的能力。

培养目标 4：能够运用现代化信息技术进行信息管理，具有较强的运用电子化、

自动化手段处理行政事务的能力。

培养目标 5：具有在党政机关、企事业单位、社会团体等部门从事规划、组织、

协调、沟通、调研、策划、宣传、写作等方面工作的能力。

二、毕业要求

本专业毕业生应达到以下知识、能力和素质要求：

（一）品德素养

1. 政治素养

1.1 具有坚定正确的政治方向、良好的思想品德和健全的人格，热爱祖国，热爱

人民，拥护中国共产党的领导。

2. 科技文化素养

2.1 具有科学精神、人文修养、专业素养，能够传承中华优秀传统文化，了解国

情社情民情，积极参与社会实践。
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3. 道德素养

3.1 具有社会责任感和积极的人生态度，自觉践行社会主义核心价值观；遵守职

业道德，爱岗敬业，诚实守信。

（二）学科知识

4. 基础知识

4.1 具有扎实的管理学、政治学、经济学等学科基础知识背景，为专业学习和未

来发展打下坚实的基础。

5.专业知识

5.1 系统掌握行政管理学、公共管理学、公共政策学、政府经济学、行政法与行

政诉讼法、组织行为学、人力资源管理等课程的基本知识，达到毕业以后在党政机

关、企事业单位、社会组织等部门从事行政管理工作岗位要求。

5.2 掌握一门外语，能熟练地检索、阅读和综述国内外专业文献资料，了解行政

管理相关领域理论前沿和发展动态。

（三）能力培养

6. 信息能力

6.1 能够运用现代化信息技术进行信息管理，具有较强的运用电子化、自动化手

段处理行政事务的能力。

7. 应用能力

7.1 领导管理能力：具备运用行政管理知识对社会管理或组织管理中的各种问题

进行方案设计和资源配置的能力（规划组织能力），具备通过良好沟通能力协调解

决管理工作中各个部门、不同任务以及各种矛盾冲突的能力（沟通协调能力）。

7.2 社会调研能力：具备文献检索、资料搜集、问卷设计、数据统计、问题分析

等相关方面的社会调查能力。

7.3 公文写作能力：具备深厚的政策理论水平、熟练的业务知识、较宽的知识面

以及良好的文字功底，针对各种管理需要撰写行政公文的能力。

8. 创新能力

8.1 具有逻辑思维能力和批判意识，能够运用所学行政管理知识对行政管理中的

各类问题进行分析和判断，具备一定的管理创新能力，通过采用先进的管理理论或

实践经验规划更加有效的计划方案解决问题。

（四）学习发展

9. 专业提升
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9.1 具有较好的学习能力，积极了解国家大政方针的最新变化、国内外前沿管理

理论的最新发展以及行政管理领域新的管理实践。

10. 团队合作

10.1 具有良好的团队合作能力，能够与团队成员和谐相处，协作共事，在团队

活动中发挥积极作用。

11. 国际视野

11.1 了解行政管理领域的国际发展动态。

11.2 具有国际视野和跨文化知识，能够参与国际交流与合作。

12. 自我发展

12.1 具备自我规划、自我管理、自主学习和自我发展能力，能够适应个人和社

会发展需要。

12.2 具有较好的身体和心理素质，汉语普通话水平应达到二级乙等水平，体质

健康测试成绩达到《国家学生体质健康标准》要求。

12.3 养成终身学习的习惯。

毕业要求与培养目标的支撑关系矩阵

培养目标

毕业要求
目标-1 目标-2 目标-3 目标-4 目标-5

毕业要求-1 政治素养 M H M M H

毕业要求-2 科技文化素养 L M M L H

毕业要求-3 道德素养 L H M M M

毕业要求-4 基础知识 H H H M H

毕业要求-5 专业知识 H H H H H

毕业要求-6 信息能力 L L H H H

毕业要求-7 应用能力 H H H H H

毕业要求-8 创新能力 H H H H H

毕业要求-9 专业提升 H H M M H

毕业要求-10 团队合作 M M M M H

毕业要求-11 国际视野 M M M M M

毕业要求-12 自我发展 M M M L M

三、课程设置
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（一）主干学科

管理学、政治学、经济学

（二）专业核心课程

管理学、政治学原理、行政管理学、公共管理学、公共政策学、政府经济学、

行政法与行政诉讼法、西方行政思想史、组织行为学、人力资源管理、伦理学

（三）主要实践性教学环节

军训、公益劳动、创新创业训练、专业社会实践、实验实训、毕业实习、毕业

论文

（四）学分分布与学时测算表

课程类别

学时/周数 学分及占比
毕业
学分理论 实践 小计 理论 实践 小计

占总学
分比例

其中实践
学分占总
学分比例

通识教育必修课程 650 104 754 33 6.5 39.5 23.94% 3.94%

165

通识教育选修课程 192 0 192 12 0 12 7.2 7% 0%

专业必修课程

基础课程 344 16 360 21.5 1 22.5 13.64% 0.61%

主干课程 528 0 528 33 0 33 20% 0%

实践课程 0 26周 26周 0 26 26 15.76% 15.76%

专业选修课程 拓展课程 512 0 512 32 0 32 19.39% 0%

合 计 2226
120+
26周

2346+
26周

131.5 33.5 165 100% 20.3%

四、学制及修业年限

学制 4年，修业年限为 3-6年。

五、毕业学分及学位授予

在规定的修业年限内，完成专业人才培养方案规定的学习任务，修满 165学分，

达到毕业要求，准予毕业并颁发毕业证书。符合学位授予的规定与条件，经学校学

位委员会审查通过，授予管理学学士学位。

六、教学环节时间（周数）分配建议表
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学年学期

周数

环节

一 二 三 四

合计
（一） （二） （三） （四） （五） （六） （七） （八）

课堂教学 15 17 18 17 16 9 18 0 110

复习考试 2 2 2 2 2 2 2 0 14

军训 2 0 0 0 0 0 0 0 2

公益劳动 0 1 0 0 0 0 0 0 1

专业实习（实训） 0 0 0
2 4 11

0 0 12课外
1周

课外
2周

课外
2周

毕业论文 0 0 0 0 0 0 0 12 12

毕业教育 0 0 0 0 0 0 0 2 2

机动 0 0 0 0 0 0 0 4 4

合计 19 20 20 20 20 20 20 18 157
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七、指导性教学计划进程安排及修读指导建议

课程

类别
课程代码 课程中文名称 课程英文名称

学

分

学时（周数） 建议

开设

学期

备注共

计

理

论

实

践

通识教

育必修

课程

（39.5
学分）

B311001
思想道德修养与

法律基础
Ideological and Moral

Cultivation & Legal Basis 3 48 42 6 1

B311053
中国近现代史

纲要
Outline of Modern
Chinese History 3 48 42 6 2

B311002
马克思主义基本

原理
Basic Principle of

Marxism 3 48 42 6 3

B311054
毛泽东思想和中

国特色社会主义

理论体系概论

Outline of Mao Zedong
Thought and the

Theoretical System of
Socialism with Chinese

Characteristics

5 80 70 10 4

B311005 形势与政策 Situation and Policy 2 64 48 16 1-8

B111001 大学英语（一） College English 1 3 48 42 6 1

B111002 大学英语（二） College English 2 3 48 42 6 2

B111003 大学英语（三） College English 3 2 32 30 2 3

B111004 大学英语（四） College English 4 2 32 30 2 4

B161001 体育（一） Physical Education 1 1 36 36 0 1

B161002 体育( 二） Physical Education 2 1 36 36 0 2

B161003 体育（三） Physical Education 3 1 36 36 0 3

B161004 体育（四） Physical Education 4 1 36 36 0 4

B021001 大学 IT University IT 1.5 24 0 24 2

B021003
数据库技术与

应用
Database Technology and

Applications 2 32 16 16 3

B991001 军事理论 Military Theory 2 36 32 4 1

B991002 大学生就业指导
The Employment

Guidance for College
Students

2 38 38 0 3

B991006 创新创业教育
Innovation and
Entrepreneurship

Education
2 32 32 0 4

通识教

育选修

课程

（12学
分）

在学校统一提供的通识教育选修课程模块中选修 12 学分（其中 4 学分也可在全校开设的

所有课程范围内自主选修）。本专业的学生须选修 2 学分的心理健康教育类课程，至少选修 2

学分的自然科学类课程。建议所有学生选修应用写作类课程。
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课程

类别
课程代码 课程中文名称 课程英文名称

学

分

学时（周数） 建议

开设

学期

备注共

计

理

论

实

践

专

业

教

育

必

修

课

程

基
础
课
程
（22.5

学
分
）

B121101 社会学 Sociology 3 48 48 0 1

专业

基础

平台

课程

B121102 政治学原理 Political Science 3 48 48 0 1

B121103 管理学 Management 3 48 48 0 2

B041027 经济学基础 Economics 3 48 48 0 2

B121104 逻辑学 Logic 2 32 32 0 2

B121105 伦理学 Ethics 3 48 48 0 3

B121106 社会调查与统计
Social Survey and

Statistics
2 32 16 16 3

B051005 高等数学 C Advanced Mathematics C 3.5 56 56 0 1

主
干
课
程
（33
学
分
）

B121107 法学概论 Introduction to Law 3 48 48 0 1

B121108 行政管理学 Public Administration 4 64 64 0 2

B121109 组织行为学
Organizational Behavior

Science
3 48 48 0 3

B121110 政府经济学 Government Economics 3 48 48 0 3

B121114 公共管理学 Public Management 2 32 32 0 3

B121112
行政法与行政

诉讼法

Administrative Law and
Administrative Procedural

Law
4 64 64 0 4

B121113 人力资源管理
Human Resources
Management

3 48 48 0 4

B121111 西方行政思想史
History of Western

Administrative Thought
3 48 48 0 4

B121115 公共政策学 Public Policy Science 2 32 32 0 5

B121116 社会保障学 Social Security Science 3 48 48 0 5

B121117 电子政务 E-government 3 48 48 0 5

实
践
课
程
（26

学
分
）

B991004 军训 Military Training 2 2周 0 2周 1

B991005 公益劳动 Labor Course 1 1周 0 1周 2

B121124 创新创业训练
Innovation and

Entrepreneurship Training
1 1周 0 1周 4

B121119 专业社会实践 Social Practice 2 2周 0 2周 5

B121126 实验实训(1) Experimental training(1) 1 1周 0 1周 4

B121127 实验实训(2) Experimental training(2) 2 2周 0 2周 5
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课程

类别
课程代码 课程中文名称 课程英文名称

学

分

学时（周数） 建议

开设

学期

备注共

计

理

论

实

践

B121128 实验实训(3) Experimental training(3) 1 1周 0 1周 6

B121122 毕业实习 Graduation Practice 10 10周 0 10周 6

B121123 毕业论文 Graduation Thesis 6 6周 0 6周 8

专

业

教

育

选

修

课

程

拓
展
课
程
（≥32

学
分
）

政

府

管

理

模

块

B122101 市政学 Municipal Management 2.5 40 40 0 4

两个

模块

中的

课程

可以

任意

选择

B122102 社区管理学 Community Management 2 32 32 0 4

B122103 经济法 Economic Law 3 48 48 0 5

B122128
当代中国政府与

行政

Contemporary Chinese
Government and
Administration

2 32 32 0 5

B122104 国家公务员制度
State Civil Servant

System
2 32 32 0 6

B122111 农村经济与社会
Rural Economy and

Society
2 32 32 0 6

B122113 财政税收法学
Law of Finance and

Taxation
2 32 32 0 7

B122114 比较政治制度
Comparative Political

System
2 32 32 0 7

B122115 中国政治制度史
History of Chinese
Political System

2 32 32 0 7

B122118 地方政府管理
Local Government

Management
2 32 32 0 7

B122121
公共部门战略

管理

Public Sector Strategic
Management

2 32 32 0 8

B122117 宪法学 Constitutional Law 2 32 32 0 8

企

业

管

理

模

块

B122107 领导科学 Leadership Science 2.5 40 40 0 5

B122108 绩效管理 Performance Management 2 32 32 0 5

B122106 物业管理 Property Management 3 48 48 0 6

B122109 行政文秘 Administrative Secretary 2 32 32 0 6

B122110 非营利组织管理
Nonprofit Organization

Management
2 32 32 0 6

B122112 公共关系学 Public Relations 2 32 32 0 6

B122122 办公室事务管理
Office Affairs
Management

2 32 32 0 7

B122123 管理沟通
Management

Communication
2 32 32 0 7

B122124 企业策划学 Enterprise Planning 2 32 32 0 7
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课程

类别
课程代码 课程中文名称 课程英文名称

学

分

学时（周数） 建议

开设

学期

备注共

计

理

论

实

践

B122125 传播学 Communication 2 32 32 0 7

B122126 财务管理 Financial Management 2 32 32 0 8

B122127 市场营销学 Marketing 2 32 32 0 8

合计 165
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八、课程（环节）与毕业要求关联关系矩阵

课
程
类
别

课程名称

品德素养 学科知识 能力培养 学习发展

政
治
素
养

科技
文化
素养

道
德
素
养

基础
知识

专业
知识

信
息
能
力

应用能力

创
新
能
力

专
业
提
升

团队
合作

国际
视野

自我发展

1.1 2.1 3.1 4.1 5.1 5.2 6.1 7.1 7.2 7.3 8.1 9.1 10.1 11.1 11.2 12.1 12.212.3

通
识
教
育
必
修
课
程

思想道德修养与
法律基础

H H H M M M M M M M M M M M M M L M

中国近现代史
纲要

M H M

马克思主义基本
原理

H H H M M M M M M M M M M M M M L M

毛泽东思想和中
国特色社会主义
理论体系概论

H H H M M M M M M M M M M M M M L M

形势与政策 H H H M M M M M M M M M M M M M L M

大学英语（一） L L L L L H L H H M L M

大学英语（二） L L L L L H L H H M L M

大学英语（三） L L L L L H L H H M L M

大学英语（四） L L L L L H L H H M L M

体育（一） M H M

体育（二） M H M

体育（三） M H M

体育（四） M H M

军事理论 M M L L L M

大学 IT H M H

数据库技术与
应用

H M H

大学生就业指导 H

创新创业教育 M M M H H H H H H H M M H

通识教育选修课程

专
业
教
育
必
修
课
程

基
础
课
程

社会学 M H L H M M H H H H H M L M M M L M

政治学原理 H H L H M M H H H H H M M M M L M

管理学 M H L H M M H H H H H M L M M M L M

经济学基础 L H L H M M H H H H H M L M M M L M

逻辑学 L H L H M M H H H H H M L M M M L M

伦理学 L M H H M M H H H H H M L M M M L M
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课
程
类
别

课程名称

品德素养 学科知识 能力培养 学习发展

政
治
素
养

科技
文化
素养

道
德
素
养

基础
知识

专业
知识

信
息
能
力

应用能力

创
新
能
力

专
业
提
升

团队
合作

国际
视野

自我发展

1.1 2.1 3.1 4.1 5.1 5.2 6.1 7.1 7.2 7.3 8.1 9.1 10.1 11.1 11.2 12.1 12.212.3
社会调查与

统计
M H L H M M H H H H H M L M M M L M

专
业
教
育
必
修
课
程

高等数学 C M H M M M M M H M L M M M L M

主
干
课
程

法学概论 H M H M H H H H H H M L M M M L M

行政管理学 H M L M H H H H H H M L M M M L M

组织行为学 M M L M H H H H H H M M M M L M

政府经济学 H M L M H H H H H H M L M M M L M

公共管理学 H M L M H H H H H H M L M M M L M

行政法与行
政诉讼法

H M L M H H H H H H M L M M M L M

人力资源
管理

M M L M H H H H H H M L M M M L M

西方行政
思想史

H M L M H H H H H H M L M M M L M

公共政策学 H M L M H H H H H H M L M M M L M

社会保障学 H M L M H H H H H H M L M M M L M

电子政务 M M L M H H H H H H H M L M M M L M

实
践
课
程

军训 H L H M H M M M L M

公益劳动 H L H M M M M M L M

创新创业
训练

H M M L L M M M H M H M M M L M

专业社会
实践

M M H H H H H M M M M M M L M

实验实训（1） L H H H H H H M M M M M M L M

实验实训（2） L H H H H H H M M M M M M L M

实验实训（3） L H H H H H H M M M M M M L M

毕业实习 H M M M H H H H H M M M M M M L M

毕业论文 H M M M H H H H H H M L M M M L M

专
业
教
育
必
修
课
程

拓
展
课
程

政
府
管
理
方
向
模
块

市政学 H M L M H H M M M L M L M M M L M

社区
管理学

M M L M H H H H H H M M M M L M

经济法 H M L M H H H H H H M L M M M L M

当代中
国政府
与行政

H M L M H H H H H H M L M M M L M
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课
程
类
别

课程名称

品德素养 学科知识 能力培养 学习发展

政
治
素
养

科技
文化
素养

道
德
素
养

基础
知识

专业
知识

信
息
能
力

应用能力

创
新
能
力

专
业
提
升

团队
合作

国际
视野

自我发展

1.1 2.1 3.1 4.1 5.1 5.2 6.1 7.1 7.2 7.3 8.1 9.1 10.1 11.1 11.2 12.1 12.212.3
国家

公务员
制度

H M L M H H H H H H M L M M M L M

专
业
教
育
必
修
课
程

拓
展
课
程

企
业
管
理
方
向
模
块

农村
经济与
社会

H M L M H H H H H H M L M M M L M

财政税
收法学

H M L M M M H H H H M L M M M L M

比较政
治制度

H M L M M M H H H H M L M M M L M

中国
政治

制度史
H M L M M M H H H H M L M M M L M

地方政
府管理

H M L M H H H H H H M L M M M L M

公共部
门战略
管理

H M L M M M H H H H M H M M M L M

宪法学 H M H M M M H H H H M L M M M L M

领导科学 H M L M H H H H H H M H M M M L M

绩效管理 M M L M H H H H H H M H M M M L M

物业管理 M M L M H H H H H H M H M M M L M

行政文秘 M M L M H H H H H H M H M M M L M

非营利
组织管理

M M L M H H H H H H M H M M M L M

公共
关系学

M M L M H H H H H H M H M M M L M

办公室
事务管理

M M L M M M H H H H M H M M M L M

管理沟通 M M M M M M M M M M M H M M M L M

企业
策划学

L M L M M M M M M M M H M M M L M

传播学 M M L M M M M M M M M L M M M L M

财务管理 L M L M M M M M M M M L M M M L M

市场
营销学

L M L M M M M M M M M L M M M L M

说明：根据课程（环节）对毕业要求的支撑度高低对应关系，分别投入 H或M、L。

院长（签字）： 教务处处长（签字）： 分管校长（签字）：


	行政管理专业人才培养方案

